
中小企業の経営者・事業主の皆様、
建設業および運送業を行う
個人事業者（一人親方）の皆様へ

事業主の方や、家族従事者、個人事業者の方も労災保険に特別加入することがで

き定額会費で、大きなメリットを受けることができます。

岩城労務管理事務所では、中小企業の経営者・事業主の皆様に経営に専念してい

ただくために、複雑多岐にわたる労働保険の事務手続きを代行する「労働保険事

務組合」と、労働者を使用しないで業務を行うことを常態とする、建設業および

リサイクル事業、運送事業を行う方々（一人親方）のための「第二種特別加入団

体」を併設しております。

労働保険事務組合 中小企業経営労務懇話会

「労働保険事務組合」とは、中小事業主の方が行うべ
き労働保険（雇用保険、労災保険）の事務処理を行う
ことについて厚生労働省の認可を受けた中小企業主の
団体です。
弊所が併設する団体名称は、「中小企業経営労務懇話
会」です。社員数が、金融・保険・不動産・小売業で
は50人、卸売・サービス業では100人、その他の事業
では300人以下の中小事業主は、弊所付設の「労働保険
事務組合」に「労働保険事務委託書」を提出すること
により、さまざまな労働保険の事務処理を委託するこ
とができます。労働保険事務組合に委託すると、労働
保険の事務処理の手間が省けるほか、金額に関わらず
労働保険料を年3回に分割納付することができます。
さらに労働保険に加入できない事業主や家族従事者の
方も労災保険に特別加入できるなどのメリットがあり
ます。
「労災保険の特別加入制度」を有効にご活用いただく
と、経営者の皆様も労災保険の適用を受けることがで
き、安心して日々の業務に専念することができます。
労働保険事務組合でお手伝いできない給付案件などは、
岩城労務管理事務所で承りますので、お気軽にお申し
付けください。

１．概算保険料、確定保険料その他労働保険料
及びこれに係る徴収金の申告・納付に関す
る事務

２．雇用保険の被保険者資格の取得及び喪失の
届出、被保険者の転入及び転出の届出、そ
の他雇用保険の被保険者の資格に関する届
出等に関する事務

３．保険関係成立届、労災保険又は雇用保険の
任意加入申請書、雇用保険の事業設置届等
の提出に関する事務

４．石綿健康被害救済法に基づく一般拠出金の
申告・納付に関する事務

５．労災保険の特別加入の申請等に関する事務
６．その他、労働保険についての申請、届出、

報告等に関する事務

中小企業経営労務懇話会へ委託できる事務の範囲

中小企業経営労務懇話会の概要

認可年月 1973年12月
会 長 岩城 猪一郎

労働保険事務組合(付設) 中小企業経営労務懇話会

一人親方労災組合

建設業経営労務協会

共同リサイクル事業労災組合

ドライバー労災保険組合



一人親方労災組合

岩城労務管理事務所では、個人で請負契約を結び、建設・建築関係のお仕事に従事する方のための

「一人親方労災組合」も付設しています。一人親方の皆さんは、仕事中や通勤途中に被災しても、元

請会社が加入している労災保険では補償されません。いざというときのために、弊社の「一人親方労

災組合」をご利用ください。国の保険ですので、安心保障、基準内治療費は全額無料です。

※下請け業者の労災保険適用促進のご相談も承ります。

労働者災害補償保険法（労災保険）の概要

①療養の給付

業務上（移動中を含む）、通勤途中の負傷・疾病に対し、自己負担なしで完治する

まで治療を受けることができます。

※ただし、基準外治療、入院時の差額ベッド代は除きます。

※また、個室入院時の室料差額については対象となりません。

②休業（補償）給付

療養のために業務に就くことができなかった場合、1日につき給付基礎日額の80%

が支給されます。

※ただし、休業開始後最初の3日間は支給されません。
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「一人親方労災組合」とは

「労働者災害補償保険法（以下、労災保険と略します）」は、本来、労働者の負傷・疾病・障害または

死亡に対して保険給付を行う制度ですが、労働者以外の方のうち、その業務の実状、災害の発生状況な

どからみて、特に労働者に準じて保護するのが適当であると認められる一定の方に対して特別な任意加

入を認めているのが「特別加入」です。弊所では、労働者を使用しないで業務を行う事を常態とする、

建設業およびリサイクル事業、運送事業を行う方々（一人親方）のために、第二種特別加入団体を併設

しております。

入会できる方は、建設業に従事さ
れる方々で、大工、電気工、タイ
ル工、防水工、配管工、塗装工、
左官、板金工などが該当します。
入会を希望される方のうち、業務
の種類、業務の従事期間などに
よっては、事前に健康診断を受け
ていただく場合があります。この
健康診断の費用は国が負担するこ
とになっていますので、個人負担
はありません。

認可年月 1986年4月

個人で業務受託・請負契約を締結
し、個人貨物運送事業および個人
タクシーの事業などに従事してお
られる皆さまが労災保険に特別加
入するための団体です。
※バイク便・自転車便など個人事
業主として二輪車を活用し、小規
模輸送事業を請け負うライダーの
方も含みます。

認可年月 2009年4月

再生利用を目的とする産廃物
等を取り扱っておられる事業
者の皆さまが労災保険に特別
加入するための団体です。
＜リサイクル例＞
建設現場の廃材、廃プラス
チック、がれき、汚泥、古紙、
くず鉄、空き瓶、古繊維、家
電製品の回収など

認可年月 2003年4月

https://www/iwaki-recycle.or.jp
https://www/iwaki-driver-or.jp

建設業経営労務協会 ドライバー労災保険組合 共同リサイクル事業
労災保険組合

業務中（従事する業務と災害の因果関

係が必要）、通勤途中に被災した場合

に適用されます。交通事故の場合は、

自賠責保険等と調整されることがあり

ます。原則として、特別加入者の脳疾

患・心疾患は適用除外となります。

Ⅰ.労災保険の適用範囲 Ⅱ.労災保険の給付（抜粋）

※お一人で、またはご家族のみでこれらの事業を営まれている場合でも、労災保険に特別加入できます。

弊所では各種認証取得・更新を行い、
サービスの向上に努めております。


